
第6回リカジョ育成賞グランプリ候補成果発表

大阪公立大学理系女子大学院生チームIRIS

地域のロールモデル
として活躍し、

成長するIRIS

2023年8月4日 女性研究者支援室長 真嶋由貴惠
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IRIS は双方向での成長を目指します！

ロールモデル

理系研究者･技術者
としての能力を育成

相互成長の機会

企画・運営能力
IRIS 地域の女子

小･中･高校生
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大阪府内の市町村(男女共同参画センターなど)や、
小中学校などからの依頼を受けて実施

研究と両立して３か月間全力投球！

担当IRISの
研究に近いもの

サイエンス･キャンパス当日までの流れ

3か月前 ２か月前 １か月前 当日

テーマ
決め

構成
決め

資料
作成

実験
リハーサル 本番

4/12



2011年～2022年の12年間で、

41会場、92回、
のべ4,796人が参加

中百舌鳥キャンパス

杉本キャンパス

大阪府内での
サイエンス･キャ
ンパス実施地域

堺市、吹田市、富田林市など、
大阪府内17市1町で実施

目指せ！地域のリカジョロールモデル
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2011年～2022年の12年間で、

24回､のべ1,262人が参加

科学実験だけじゃない！
進路講演は年齢の近いIRISだからこそ！

2022年度開始

5会場､7回､のべ178人が参加

オープンキャンパス、進路相談座談会

進路講演会
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参加者の声

• 自分が知りたかった情
報よりも多い情報が得
られ、楽しく参加でき
た。

• 自分のしたい道が少し
明確化してきました。

• 理科がこんなにも楽し
いと思ったのは、初め
てでした！

IRISの活き活きとした活動をみて、
理系進学への興味アップ！

保護者の声

• 「理系だから、この
職種」と限られない
実体験をお伺いでき
て、少し安心できま
した。

• 授業の中でなかなか
体験することが出来
ない為、興味を引き
出す良い機会となり
ました。
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IRISはKPT法を活用しています

良いところを認め合い、反省を次回に引き継ぎ、
よりよいイベント作りに努めています！

Keep

Problem

Try
• 質問をたくさん取り入
れることで、子供たち
が積極的に参加してく
れた

• 会場が少し静かだった
ように感じた

• イレギュラーがあった
とき静かだと目立つ

• 主催団体と相談したう
えで、音楽を流す

会場でもリラックスして
もらい、IRISがイレギュ
ラー時に相談をしても目
立ちにくい結果に繋がっ
た

次
回
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2018年
• 東北大学澤柳賞受賞
• 大阪府立大学学長顕彰（団体）受賞

2020年
• 日経ウーマノミクス2020年度プレゼン
コンテスト住友電気工業特別賞 受賞

• 大阪府立大学 学長顕彰受賞
2021年

• 日経ウーマノミクス 2021年度プレゼン
コンテスト住友電気工業優秀賞 受賞

• 大阪府立大学 学長顕彰受賞
2022年

• 憲法記念日知事表彰 受賞

2011年の発足から10余年……
評価をいただく機会が増えました
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豊富なキャリア･パス支援は、
IRIS自身もロールモデルを見つける機会

企業訪問（女性社員との交流）

企業とのＰＢＬ
（キャリアサポート室との連携） ロールモデル・セミナー／カフェ
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12

OGの主な就職先
大阪大学、大阪工業大学、産業技術総合研究所、大阪府立環境
農林水産総合研究所、大阪産業技術研究所、グリコ栄養食品、
関西電力、大塚製薬、ダイキン工業、村田製作所、など

IRIS から、研究者･技術者に
大阪公立大学の教員になったIRISｰOG

現代システム科学研究科
黒田 桂菜准教授

工学研究科
高井 飛鳥助教

獣医学研究科
田中 美有助教
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活動の普及を目指し、全国のリカジョと
手を取り合って進んでいきます

2023年度
他大学のリカジョ団体と交流会を実施します！

理系で活躍する大学生･大学院生と繋がって、
全国のリカジョ育成活動に貢献していきます。

他大学の
リカジョ団体
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